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|. Denominazione, sede e scopo dell’Associazione

Art. 1 - Nome, sede

Sotto la denominazione Coiffure Suisse, Association suisse de la coiffure e costituita
un’associazione ai sensi dell’art. 60 e seg. CC, avente il suo domicilio legale presso la sede
della Segreteria Centrale permanente a Berna e iscritta nel registro di commercio.

Art. 2 - Scopo

Coiffure Suisse

1. diconcerto con le sue sezioni, si prefigge di tutelare e rappresentare in Svizzera gli
interessi e le questioni inerenti al mestiere di parrucchiere in generale e quelli dei
membri in particolare nonché un adempimento congiunto dei compiti,

2. aderisce alle associazioni centrali dell’economia e ad altre organizzazioni nella
misura utile allo scopo dell'associazione.

Compiti Coiffure Suisse

1. definisce a livello nazionale i principi della professione e della politica di categoria;

2. provvede a una formazione adeguata a ogni livello e conduce gli esami
professionali e gli esami professionali superiori per il mestiere di parrucchiere;

3. organizza la pubblicita collettiva e gestisce le relazioni pubbliche interne ed esterne;

4. informa, tramite la propria rivista specializzata (organo ufficiale dell’Associazione)
su questioni professionali e operative;

5. sostiene le sezioni nelle loro attivita;

6. promuove e tutela gliinteressi personali, politici ed economici dei membri e dei loro
rappresentanti di interessi nei confronti dei lavoratori e delle loro organizzazioni;

7. consiglia i membri su questioni professionali, commerciali, operative ed economico-
aziendali;

8. crea e sorveglia istituzioni sociali a favore dei suoi membri e del loro personale
nonché strutture economico-aziendali;

9. delega i compiti che precedono e altri compiti specifici agli organi
dell’Associazione;

10. gestisce un fondo per la formazione professionale volto al sostegno
finanziario della formazione di base nel settore dei parrucchieri.
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Il. Membri

a) Acquisizione della qualita di membro e durata

Art. 3 - Membri

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Sezioni

Membri attivi
Membri singoli
Membri passivi
Membri onorari
Membri quadro
Membri partner

Art. 4 - Sezioni

Si tratta delle organizzazioni locali e regionali dei titolari di saloni di parrucchiere in
Svizzera. Una sezione, retta da disposizioni speciali ai sensi dell’art. 15*, & composta
dall’Associazione svizzera insegnanti parrucchieri (ASIP).

Art. 5 - Membri attivi

1.

sono i titolari e le societa di persone (societa semplice, societa in nome collettivo
0 in accomandita) la cui attivita e riconosciuta dalle autorita previdenziali come
attivita indipendente e che fanno parte di una sezione. Lo stesso vale per i
membri attivi dell’ASIP;
sono le societa di capitali (Sagl o SA) che acquisiscono un’affiliazione unica. | loro
soci e azionisti possono altresi acquisire un’affiliazione personale a condizione
aver al contempo la gestione di un negozio;
sono, quali membri attivi PLUS, le aziende (persone o societa di capitali) la cui
massa salariale lorda e superiore a CHF 2 000 000.— e che, oltre alla sede principale
gestiscono almeno una filiale. | membri attivi PLUS sono membri diretti di Coiffure
Suisse. Con il passaggio a membro attivo PLUS decade automaticamente
un’eventuale affiliazione alle sezioni. L'adempimento dei requisiti per I'affiliazione
quale membro attivo PLUS deve essere comprovato spontaneamente ogni anno
alla Segreteria Centrale, entro il 31 gennaio. Qualora venga meno uno dei requisiti,
I’affiliazione quale membro attivo PLUS decade per I'anno in corso e |'azienda
diviene membro della sezione competente. Il Comitato centrale ha la facolta di
modificare, al massimo nella misura del 20%, la somma salariale minima di
CHF 2 000 000. La modifica entra in vigore il 1° gennaio dell’anno successivo,
mentre la relativa decisione deve essere comunicata ai membri entro il 31 maggio
| 4 |



dell’anno in corso.

Art. 6 - Membri singoli

L'affiliazione quale membro singolo a Coiffure Suisse puo essere accordata dal Comitato

centrale in via eccezionale, con il consenso della sezione locale interessata. Qualora la
sezione rifiuti il consenso, deve darne motivazione scritta. Il membro singolo € tenuto a
riconoscere le decisioni della sezione locale piu vicina per quanto concerne la
regolamentazione delle condizioni professionali generali.

Art. 7 - Membri passivi

1.

I membri attivi che non esercitano pilu alcuna attivita lucrativa, su proposta della
loro sezione, possono essere nominati quali membri passivi dal Comitato centrale.
La nomina avviene con effetto al 1° gennaio o al 1° luglio successivo alla decisione.
I membri passivi pagano un contributo annuo personale. Non sono piu vincolati
all'art. 25 n. 4.

Art. 8 - Membri onorari

1.

L'Assemblea dei delegati, su proposta del Comitato centrale, pud nominare quali
membri onorari le persone che si sono particolarmente distinte nell'impegno a
favore di Coiffure Suisse e del mestiere di parrucchiere in Svizzera.

Essi sono esonerati dal pagamento del contributo base a Coiffure Suisse.
L'Assemblea dei delegati puo conferire a un Presidente centrale uscente di
Coiffure Suisse, quale riconoscimento per essersi particolarmente distinto nella
professione e nell'Associazione, il titolo di Presidente onorario.

Art. 9 - Membri quadro

1.

Sono in possesso dell’attestato fed. di capacita di parrucchiere/a o di un titolo
estero equivalente.
Sono dipendenti con funzioni dirigenziali o gerenti di filiale di un membro attivo.

Solo un membro attivo puo proporre un/una dipendente con funzioni
dirigenziali o un/una gerente di filiale. Un membro della cerchia dei quadri
perde la sua affiliazione in caso di cambiamento d’impiego.

L'afflizione ha una durata di almeno 2 anni civili completi. Con riserva di una
perdita anticipata dell’affiliazione a seguito di cambiamento d’impiego.
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Art. 10 - Membri partner

a)

b)

Le persone, ditte e organizzazioni che sono vicine alla professione e al settore dei
parrucchieri oppure che desiderano sostenerli possono richiedere I'affiliazione
come Membri partner. Le pertinenti associazioni cantonali o sezioni saranno
consultate prima di procedere all’ammissione. Qualora esse rifiutino il consenso,
devono darne motivazione scritta. L'afflizione ha una durata di almeno 2 anni civili
completi.

Queste persone sono dipendenti di un proprietario di azienda che non € membro di
Coiffure Suisse, ma desiderano comunque impegnarsi nell’Associazione. La nuova
categoria di membri deve soddisfare le condizioni seguenti:

1. Corrispondere il contributo base e il contributo di sezione.
2. Corrispondere il contributo speciale «Speciale»
3. Essi non hanno diritto di voto.

Nel rispetto degli statuti della loro rispettiva
Sezione, essi possono esercitare le funzioni seguenti:
1. in seno a una commissione di sezione;

2. come esperti di Coiffure Suisse;

3. Come responsabili dei Cl in una sezione.

Art. 11 - Ammissione

Sezione

Il Comitato centrale statuisce sull’ammissione provvisoria di una sezione a Coiffure Suisse
sulla base di una candidatura scritta. La successiva Assemblea dei delegati si pronuncia
poi sull’ammissione definitiva.

Membri

La Segreteria Centrale ammette provvisoriamente i nuovi membri attivi. Non appena
I'adesione & approvata dalla sezione, il membro attivo &€ ammesso definitivamente. |
Comitato centrale statuisce sul’ammissione dei membri attivi PLUS.

Durata dell'affiliazione
L'afflizione ha una durata di almeno 2 anni civili completi. Il Comitato centrale puo, in casi
motivati, stabilire deroghe alla durata minima.
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Art. 12 - Uscita

L'affiliazione si estingue
1. aseguito di dimissioni, esclusione, cessazione dell’attivita o decesso di un membro.
2. L'uscita da Coiffure Suisse avviene, nel rispetto di un termine di preavviso di 6
mesi, mediante comunicazione scritta al Comitato centrale, per la fine di un
anno civile ai sensi dell’art. 11.
3. | contributi statutari scoperti rimangano dovuti anche in caso d’uscita.

Art. 13 - Esclusione

Su richiesta del Comitato centrale, le sezioni possono essere escluse dall’Assemblea dei

delegati

a) sesirifiutano di conformarsi agli Statuti o alle decisioni regolarmente adottate degli
organi dell’Associazione;

b) seconil proprio comportamento ledono gravemente gli interessi di Coiffure Suisse
o della categoria professionale oppure se tollerano violazioni degli interessi
dell’Associazione da parte dei propri membri senza adottare misure nei loro
confronti.

Il Comitato centrale puo escludere dall’Associazione i membri ai sensi dell’art. 3 se

a) conilloro comportamento personale o professionale danneggiano in modo
grave la reputazione di Coiffure Suisse o della categoria professionale;

b)  non adempiono ai loro obblighi finanziari nei confronti di Coiffure Suisse;

c¢) infrangono in modo grave gli Statuti o i regolamenti di Coiffure Suisse oppure non
ottemperano alle decisioni, direttive e prescrizioni dei suoi organi;

d) Non adempiono piu, ad altro titolo, i requisiti per I'affiliazione.

L’esclusione da Coiffure Suisse comporta la contestuale esclusione dalla sezione. |
contributi statutari scoperti rimangano dovuti anche in caso di esclusione. Le esclusioni
pronunciate unilateralmente dalle sezioni necessitano dell’approvazione del Comitato
centrale. Ai membri esclusi spetta un diritto di ricorso all’Assemblea dei delegati.

Il ricorso deve essere motivato e inoltrato per iscritto alla Segreteria Centrale di Coiffure
Suisse, entro 30 giorni dalla notifica della decisione. Il ricorso motivato ha effetto
sospensivo; I’Assemblea dei delegati decide in ultima istanza.

Art. 14 - Diritti sul patrimonio dell'Associazione
Ai membri ai sensi dell’art. 3 che sono usciti o sono stati esclusi non spetta alcun diritto
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sul patrimonio dell’Associazione.

Associazioni cantonali e sezione ASIP

Art. 15 - Costituzione

1.

Principio

Se in un cantone sono presenti due o piu sezioni, € possibile costituire
un’associazione cantonale.

Compiti

Le associazioni cantonali hanno il compito di affrontare con le autorita locali o
cantonali le questioni locali o cantonali che concernono il mestiere di parrucchiere.
Due semicantoni possono costituire assieme un’associazione cantonale.
Collaborazione

Le associazioni cantonali devono promuovere la collaborazione tra le sezioni locali
loro affiliate e impegnarsi affinché tale collaborazione sia garantita.

Autonomia

Le associazioni cantonali devono adottare d’intesa con Coiffure Suisse le
disposizioni necessarie, mantenendo tuttavia la loro posizione autonoma verso
I’esterno, cosi da consentire, all’occorrenza, a Coiffure Suisse di intervenire
personalmente presso le autorita locali o cantonali. In caso di necessita, Coiffure
Suisse puo avvalersi della collaborazione delle associazioni cantonali.

Mezzi finanziari

Eventuali mezzi finanziari devono essere messi a disposizione dalle cerchie delle
sezioni affiliate.

Manifestazioni

E fatto salvo un regolamento specifico per la collaborazione con le associazioni
cantonali e le manifestazioni il cui svolgimento compete loro, come concorsi per
acconciature, altre competizioni, eventi specialistici, acconciature per apprendisti,
ecc.

Art. 15° - ASIP

L’ASIP ¢ in linea di massima statutariamente equiparata all’associazione cantonale.
In particolare, si applicano per analogia le disposizioni degli art. 15cpv.2,4e5
nonché I'art. 33 cpv. 5 e gli art. 38 e 39 concernenti la Conferenza dei presidenti.
Coiffure Suisse sostiene gli sforzi dell’ASIP (sistema di formazione professionale
nella formazione di parrucchiere, formazione degli insegnanti parrucchieri,
insegnamento di conoscenze professionali).

A loro volta, i membri dell’ASIP sostengono gli obiettivi di Coiffure Suisse.
L’obbligo contributivo sussiste come per le sezioni, ai sensi della cifra Ill.
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6. Lacifra IV, Diritti e doveri dei membri, si applica unicamente nella misura in cui &
applicabile anche alle associazioni cantonali.

lll. Contributi

Art. 16 - Contributi dei membri

| contributi dei membri nonché eventuali contributi speciali saranno retti da un
regolamento separato e stabiliti dall’Assemblea dei delegati. Oltre ai contributi
summenzionati, alla sezione deve essere corrisposto il contributo sezionale da essa
stabilito. Le sezioni possono incaricare il Comitato centrale, a titolo oneroso, di riscuotere
direttamente i contributi sezionali e gli altri contributi direttamente presso i membri, per
il tramite della Segreteria Centrale. La sezione e responsabile per i contributi
irrecuperabili.

Art. 17 - Membri aventi delle filiali

1. I membridelle sezioni e i membri attivi versano:
a) per la sede principale, il contributo annuo base, per mille e sezionale.
b) Per le filiali ubicate in una regione di competenza di un’altra sezione, il
contributo sezionale fissato a tal fine.

2. I membriche, oltre alla loro sede principale, gestiscono filiali sul territorio di
competenza di altre sezioni sono tenuti ad affiliarsi, per ogni filiale, a quella
sezione sul cui territorio ha sede la stessa. E fatta eccezione per i membri attivi

PLUS.
3. Lefiliali sono tenute al pagamento dell’abbonamento alla rivista, se esistente.
4. | membri attivi PLUS versano il contributo per i membri stabilito nel Regolamento

sui contributi, consistente in contributo base, per mille e sezionale. Da questi
contributi I’Associazione trasferisce una percentuale, stabilita nel regolamento, a
quelle sezioni sul cui territorio il membro attivo PLUS gestisce delle filiali.

V. Diritti e doveri

a) delle sezioni

Art. 18 - Condizioni

1. Nei propri statuti, la sezione si impegna a provvedere affinché siano assicurati
I’'adempimento dei doveri connessi all’affiliazione all’Associazione nonché la tutela
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degli scopi dell’Associazione.
2. Alla sua domanda di adesione la sezione deve allegare i suoi statuti, un elenco dei
membri nonché una lista dei membri di comitato.

Art. 19 - Obbligo di approvazione

Gli statuti delle sezioni necessitano dell’approvazione del Comitato centrale.

Art. 20 - Elenco dei membri
Le sezioni inviano alla Segreteria Centrale Coiffure Suisse, al piu tardi alla fine di febbraio

di ogni anno, un elenco accurato dei membri, che funge da base per il calcolo dei
contributi.

Notifica delle mutazioni
Esse notificano immediatamente alla Segreteria Centrale di Coiffure Suisse tutte le
entrate e le uscite, le modifiche di indirizzo e i cambiamenti in seno ai loro comitati.

Art. 21 - Rapporto annuale

Le sezioni redigono, all’attenzione del Comitato centrale, un rapporto sull’anno civile
appena trascorso.

Art. 22 - Domande e rapporti

Per sondaggi, domande, rapporti ecc. le sezioni devono raccogliere il materiale loro
accessibile e metterlo a disposizione della Segreteria Centrale. Tutte le domande e tutti i
rapporti nonché la corrispondenza delle sezioni devono essere sottoscritti da due membri
di comitato avente diritto di firma.

Art. 23 - Filiali

I membri che, oltre alla loro sede principale gestiscono filiali sul territorio di competenza di
altre sezioni, sono tenuti ad affiliarsi ad ogni sezione sul cui territorio ha sede una filiale.

Art. 24 - Appartenenza a una sezione

L’adesione o il passaggio a una sezione che (in considerazione del domicilio

aziendale) non e territorialmente competente puo essere approvata in via

eccezionale, a condizione che

a) lesezionilocali interessate vi acconsentano e

b) il membro si impegni a riconoscere le decisioni della sezione locale competente
per il suo salone in materia di regolamentazione generale della professione.
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Art. 25 - Obblighi statutari dei membri

Le sezioni devono imporre statutariamente ai propri membri di:

1. accettare, almeno per la durata di un mandato, la loro eventuale elezione quali
membri del Comitato centrale, delegati, revisori o membri di commissioni speciali
di Coiffure Suisse,

2. rispettare scrupolosamente gli Statuti dell’associazione Coiffure Suisse, i
regolamenti emanati in attuazione degli stessi nonché le decisioni regolarmente
adottate dagli organi dell’Associazione,

3. in generale, a tutelare gli interessi dell’Associazione e a promuoverne gli
obiettivi,

4. ad abbonarsi alle riviste ufficiali dell'Associazione.

Art. 26 - Consulenza da parte della Segreteria Centrale
Le sezioni sono autorizzate, per lavori particolari nel loro proprio interesse o
nell’interesse dell’Associazione, ad avvalersi della consulenza della Segreteria Centrale.

b) dei membri
Art. 27 - Diritti in seno alle sezioni

Le categorie di membri elencate di seguito beneficiano dei diritti seguenti in seno alle
sezioni (diritto di voto, collaborazione nel Comitato ecc.) e possono essere eletti quali
delegati:

* membri attivi

o membri passivi

e membri onorari

Eccezioni per i membri quadro

¢ La sezione ha il potere discrezionale di ammetterli nella sezione e conferire loro lo
statuto di membro attivo, ossia il diritto di voto, di collaborazione nel comitato, di
rappresentanza della sezione all’Assemblea dei delegati, ecc.

¢ Essi non possono tuttavia essere affiliati alle assicurazioni associative poiché il loro
statuto e quello di lavoratore dipendente.

Art 28 - Diritti dei membri attivi PLUS

| membri attivi PLUS sono autorizzati a costituire una sezione. In tale eventualita,
devono redigerne gli statuti che dovranno essere approvati dal Comitato centrale. Se i
membri attivi PLUS rinunciano alla costituzione di una sezione, le loro osservazioni nel
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merito degli affari dell’Associazione acquisiranno valenza solo con I'approvazione scritta
di tutti i membri attivi PLUS. Se non costituiscono nessuna sezione, i membri attivi PLUS
designano un rappresentante, per un periodo di 1 anno che li rappresentera verso
I'esterno. E ammessa una rielezione.

Art. 29 - Diritto d’opposizione

1. Aimembridella sezione spetta il diritto di presentare opposizione al Comitato
centrale contro le decisioni della loro sezione contrarie agli statuti, entro 30 giorni
dalla deliberazione o dal giorno in cui hanno avuto conoscenza della decisione.
L'opposizione deve essere presentata per iscritto e motivata.

2. Il Comitato centrale statuisce in via definitiva su tali opposizioni.

Art. 30 - Responsabilita

Per gli impegni dell’Associazione risponde unicamente il patrimonio
dell’Associazione. E esclusa ogni e qualsiasi responsabilita dei membri.

V. Organi dell’Associazione

Art. 31 - Organi dell’Associazione
Gli organi dell’Associazione sono:

a) I’Assemblea dei delegati (AD)

b) la Conferenza dei presidenti

c) il Comitato centrale

d) il Comitato direttivo

e) la Segreteria Centrale

f)  l'ufficio di revisione

a) Assemblea dei delegati

Art. 32 - Delegati

1. I'’Assemblea dei delegati € composta dai delegati delle sezioni e delle associazioni
cantonali nonché dai membri attivi PLUS.

Accesso di terzi

2. Il Comitato centrale puo consentire a terzi non facenti parte dell’Associazione
I'accesso all’Assemblea dei delegati fissando, se del caso, le condizioni
determinanti a tal fine. | terzi invitati dal Comitato centrale all’Assemblea dei
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delegati hanno lo statuto di ospiti.

Designazione
3. lvoti dei delegati a disposizione sono 300. Gli stessi sono ripartiti come segue:

e Ogni sezione, ogni associazione cantonale nonché I'Associazione svizzera
insegnanti parrucchieri hanno diritto a 1 (un) voto di base, attribuito
permanentemente.

Ai membri attivi PLUS spetta un voto di delegato ogni due membiri.

I rimanenti voti dei delegati sono suddivisi per il numero di membri di Coiffure
Suisse (stato: anno precedente). Alle sezioni e quindi attribuito un numero di
voti dei delegati corrispondente al loro numero di membri.

Se, per via degli arrotondamenti applicati in questo procedimento, il numero dei
voti dei delegati risulta essere inferiore a 300, la quantita di voti dei delegati
corrispondente alla differenza tra quelli calcolati e 300 non viene distribuita.

Con l'invito all’Assemblea dei delegati, le sezioni e i membri attivi PLUS ricevono il
riepilogo complessivo dei voti dei delegati e della loro ripartizione. Tale
comunicazione funge di volta in volta da registro vincolante dei voti dei delegati.

Ogni sezione e i membri attivi PLUS designano personalmente i propri delegati; lo
stesso vale per le associazioni cantonali e per I’Associazione svizzera insegnanti
parrucchieri.

| delegati designati dalle sezioni, dai membri attivi PLUS, dalle associazioni
cantonali e dall’Associazione svizzera insegnanti parrucchieri in vista di
un’assemblea dei delegati ordinaria rimangono in carica fino alla designazione dei
delegati per la successiva assemblea dei delegati ordinaria.

Art. 33 - AD ordinaria

1. L'Assemblea dei delegati ordinaria ha luogo annualmente, al piu tardi nel mese di
giugno.

2. Le assemblee straordinarie hanno luogo ogniqualvolta il Comitato centrale lo
ritenga necessario, oppure se la convocazione e postulata dall’ufficio di revisione
o da 1/5 delle sezioni con richiesta scritta e motivata.

Convocazione

3. Il Comitato centrale convoca I’Assemblea dei delegati per via elettronica, con
comunicazione degli oggetti da trattare, perlomeno 8 settimane prima della data in
cui la stessa & prevista.
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Elenco delle trattande
4.  Su oggetti non esposti nell’ordine del giorno inviato con I'invito non possono
essere adottate decisioni vincolanti.

Proposte delle sezioni e dei membri attivi PLUS

5. Le proposte presentate dalle sezioni o da due membri attivi PLUS, debitamente
motivate e munite di due firme, devono essere inoltrate al Comitato centrale entro
la data stabilita allo scopo e comunicate con l'invito.

Art. 34 - Presidenza

1. L'Assemblea dei delegati € presieduta dal Presidente centrale in carica, in caso di
suo impedimento dal Vicepresidente o da un altro membro del Comitato centrale,
eccezion fatta per la discussione e la decisione sulla gestione del Comitato
centrale e lo scarico a quest'ultimo.

Ufficio del giorno
2. I’Assemblea dei delegati nomina un apposito ufficio del giorno, composto dal
presidente, dal segretario e almeno da 3 scrutatori.

Art. 35 - Capacita di deliberare

1. Ogniassemblea dei delegati validamente convocata e capace di deliberare.

Diritto di voto
2. Ogni delegato dispone di 1 voto. | membri del Comitato centrale hanno voto
consultivo.

Esclusione dal diritto di voto
3. Un delegato & escluso dal diritto di voto qualora si tratti di una questione tra lui o i
suoi parenti, da un lato, e I’Associazione, dall’altro.

Art. 36 - Votazioni ed elezioni

1. Perle decisioni e le elezioni € determinante la maggioranza assoluta dei voti
dei delegati presenti. Per le elezioni, al secondo scrutinio e sufficiente la
maggioranza relativa; lo stesso vale per la deliberazione su mozioni d’ordine.

2. Levotazioni avvengono per scrutinio pubblico, salvo diversa decisione della
maggioranza.

3. Leelezioni avvengono per scrutinio segreto, salvo venga deliberata a
maggioranza dei 2/3 un’elezione per scrutinio pubblico.
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Art. 37 - Poteri

| poteri dell’Assemblea dei delegati sono:

1.

L e ND

11.

Ricezione e approvazione del verbale dell’'ultima Assemblea dei delegati, dei
rapporti annuali del Comitato centrale e della Segreteria Centrale e approvazione
del conto annuale su proposta dell’Ufficio di revisione;

Elezione dei membri del Comitato centrale, del Presidente centrale e

dell’ufficio di revisione.

Approvazione del preventivo e fissazione dei contributi dei membri, salvo si tratti
unicamente di un adeguamento al rincaro.

Approvazione dei contratti aventi effetti vincolanti per tutti i membri
dell’Associazione.

Adozione di decisioni su proposte del Comitato centrale, delle sezioni, delle
associazioni cantonali, dei membri attivi PLUS e della Conferenza dei presidenti.
Decisione su ricorsi vertenti sull’affiliazione o sull’esclusione dall’Associazione.
Determinazione del luogo in cui si terra la successiva Assemblea dei delegati.
Nomina dei membri onorari.

Decisione in materia di conflitti di competenza tra gli organi dell'Associazione.
Approvazione e modifica degli statuti, scioglimento dell’Associazione e nomina dei
liquidatori ai sensi dell’art. 56 cpv. 1.

Deliberazione sull’affiliazione ad associazioni e organizzazioni.

b) la Conferenza dei presidenti

Art. 38 - Composizione

1.

La Conferenza dei presidenti riunisce i presidenti delle sezioni e i presidenti
cantonali o i loro rappresentanti nonché i rappresentanti dei membri attivi PLUS.

Accesso di terzi

Hanno diritto di accedere alla Conferenza dei presidenti con voto consultivo gli altri
membri delle sezioni e le delegazioni delle associazioni cantonali. Il Comitato
centrale puod consentire a terzi non facenti parte dell’Associazione |'accesso alla
Conferenza dei presidenti, fissando, se del caso, le condizioni determinanti a tal
fine. | terzi invitati dal Comitato centrale all’Assemblea dei presidenti sono da
considerarsi ospiti.

Diritto di voto
Ogni presidente sezionale e cantonale e il rappresentante dei membri attivi PLUS
dispongono di un voto. Ai membri del Comitato centrale e ai revisori spetta un
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voto consultivo.

Convocazione

4. La Conferenza dei presidenti puo essere convocata per via elettronica dal
Comitato centrale, con indicazione degli oggetti da trattare. Su richiesta motivata,
puo anche essere convocata da un terzo delle sezioni o delle associazioni
cantonali, per il tramite del Comitato centrale.

5. Il termine di convocazione é di almeno tre settimane per una Conferenza dei
presidenti ordinaria e di due settimane per una Conferenza dei presidenti
straordinaria.

Elezioni e votazioni
6. Le disposizioni vertenti sulle elezioni e votazioni dell’Assemblea dei delegati si
applicano per analogia alla Conferenza dei presidenti.

Art. 39 - Poteri

La Conferenza dei presidenti ha i seguenti poteri:

1.  E responsabile del disbrigo degli affari che le sono attribuiti dagli Statuti. Puo
sottoporre proposte ai delegati.

2.  Provvede al disbrigo degli affari che le sono affidati dall’Assemblea dei delegati o
dal Comitato centrale. Nei casi in cui non e possibile convocare in tempo utile
un’assemblea dei delegati straordinaria, essa puo adottare decisioni al posto
dell’Assemblea dei delegati.

3. Provvede inoltre a quanto necessario per orientarsi e dibattere in modo esauriente
le questioni la cui conoscenza € importante per le sezioni e le associazioni cantonali.

4.  Approva inoltre il regolamento interno per le commissioni, elaborato dal
Comitato centrale.

5. Esercita la funzione di organo decisionale supremo della cassa di compensazione per
assegni familiari.

Elezioni
6. Essaelegge i seguenti organi e rappresentanze di Coiffure Suisse:
¢ i rappresentanti di Coiffure Suisse nel Consiglio di fondazione del Museo del
parrucchiere del Ballenberg,
e i rappresentanti di Coiffure Suisse nella commissione paritetica,
e i rappresentanti della CAF.
7. I'Assemblea dei delegati deve essere informata sulle decisioni ed elezioni della
Conferenza dei presidenti.

| 16 |



c) il Comitato centrale

Art. 40 - Composizione, organo elettivo

1.

Il Comitato centrale & composto dal Presidente centrale, da 1 Vicepresidente e da
5 - 7 membri eletti dall’Assemblea dei delegati. Se la carica di Presidente centrale
€ esercitata da una persona estranea alla professione, nel Comitato centrale deve
essere designato un secondo Vicepresidente.

Fatta eccezione per il Presidente centrale, per la durata del mandato tutti i membri
del Comitato centrale devono essere titolari di un proprio salone di parrucchiere
oppure soddisfare le condizioni di cui all’art. 5.

Le diverse regioni del Paese nonché le aree urbane, semi urbane e rurali devono
essere tenute in debita considerazione.

Durata del mandato

La durata del mandato dei membri del Comitato centrale & di 4 anni; la rielezione &
consentita, tuttavia - fatta eccezione per il Presidente centrale - un membro puo
ricoprire la carica nel Comitato centrale al massimo per 3 mandati consecutivi.
I’Assemblea dei delegati, su richiesta motivata del Comitato centrale, puo
prolungare la durata del mandato del Vicepresidente.

Art. 41 - Attribuzioni

Le attribuzioni del Comitato centrale sono le seguenti:

1.

o v khw

rappresentanza dell’Associazione verso |'esterno e attuazione delle decisioni
dell’Assemblea dei delegati;

Adozione di decisioni su tutte le questioni dell’Associazione che non sono
esplicitamente delegate ad altri organi;

convocazione dell’Assemblea dei delegati della Conferenza dei presidenti;
vigilanza sulle istituzioni associative e sull’attivita delle sezioni;
approvazione di nuovi statuti sezionali o delle modifiche degli stessi;
elaborazione del preventivo dell’Associazione, del conto annuale nonché dei
necessari regolamenti;

Nomina dei membri passivi.

Elezioni

Esso elegge le rappresentanze e persone seguenti:

e Commissione per lo sviluppo professionale e la qualita

e Commissione per la garanzia della qualita della formazione di base (Commissione
GQ formazione di base)

e Commissione per la garanzia della qualita della formazione professionale
superiore (Commissione GQ formazione professionale superiore)
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Esso elegge le seguenti rappresentanze e persone:

¢ i membri del Comitato direttivo, se non sono gia suoi membri d’ufficio;

¢ i rappresentanti di Coiffure Suisse nel comitato direttivo della Commissione
assicurativa cassa pensione

¢ i rappresentanti di Coiffure Suisse nel comitato direttivo della Cassa di
compensazione Coiffeure;

e i rappresentanti di Coiffure Suisse nella commissione per la negoziazione del CCL;
e tutte le rappresentanze di Coiffure Suisse che secondo gli Statuti o i regolamenti
non sono riservate all’AD, alla Conferenza dei presidenti o ad altre istituzioni.

Art. 42 - Poteri

Il Comitato centrale & autorizzato:

1.

ad avvalersi di persone di fiducia o a convocare commissioni speciali per
trattative di particolare importanza;

decidere nel merito di uscite non contemplate dal preventivo, nel singolo caso fino
a un importo di CHF 30°000.—, complessivamente fino a un importo di CHF 60’000.—
per anno d’esercizio.

Esso nomina una direzione o un responsabile della Segreteria Centrale.

d) Il comitato direttivo (CD)

Art. 43 - Composizione

1.

Il Comitato direttivo € composto dal Presidente centrale, dal Vicepresidente e da
un altro membro del Comitato centrale.

Il Comitato centrale puo delegare ulteriori membri nel Comitato direttivo per
compiti particolari.

Convocazione
Il Comitato direttivo € convocato dal Presidente centrale ogniqualvolta lo
richiedano gli affari dell’associazione.

Art. 44 - Competenza

1.
2.

Il Comitato direttivo esegue le decisioni del Comitato centrale.
Esso prepara le riunioni del Comitato centrale ed elabora le proposte da sottoporre
al medesimo.

E I'organo di sorveglianza della Segreteria Centrale e assume il personale
necessario per la gestione dell'Associazione, salvo che le assunzioni in esame
non rientrino nella sfera di competenza di un altro organo.
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e) la Segreteria Centrale

Art. 45 - Competenze

1.

E competente per I'esecuzione dei compiti correnti dell'Associazione e assicura i
rapporti commerciali di Coiffure Suisse e delle sue istituzioni in conformita alle
disposizioni statutarie e alle decisioni degli organi dell'Associazione.

Al vertice della Segreteria Centrale vi € una Direzione composta dal Presidente
centrale e dalla Direzione o dal responsabile della Segreteria Centrale.

i compiti e le competenze della Direzione o del responsabile della Segreteria
Centrale e dei quadri sono definiti tramite elenchi degli obblighi. Gli stessi sono
allestiti dal Comitato direttivo e necessitano dell’approvazione del Comitato
centrale.

f) L'ufficio di revisione

Art. 46 - Composizione

1.

Esso & composto da 3 membri e da una societa fiduciaria che deve membro della
Camera fiduciaria svizzera.

Organo elettivo e durata del mandato

2.

I membri sono eletti dall’Assemblea dei delegati per un mandato della durata di 4
anni, con possibilita di rielezione per un massimo di 2 ulteriori mandati. La societa
fiduciaria € nominata annualmente dall’Assemblea dei delegati.

| 3 revisori strutturano autonomamente la propria attivita. | membri verificano le
attivita di Coiffure Suisse e hanno accesso a tutta la documentazione. Per quanto
concerne la revisione dei conti si affidano alla societa fiduciaria selezionata.

La societa fiduciaria verifica annualmente I'intera contabilita dell'Associazione e
delle istituzioni senza personalita giuridica propria.

L'ufficio di revisione allestisce, all’attenzione dell’Assemblea dei delegati, un
rapporto scritto con le necessarie proposte.

VI. Istituzioni associative

Art. 47 - Istituzioni associative

1.

Sono considerate istituzioni associative:

a) Rivista dell’associazione

b) Centri di formazione e di perfezionamento
c) Cassa AVS, cassa pensione

d) Cassa di compensazione per assegni familiari
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e) Altre istituzioni che saranno designate all’'occorrenza dall’Assemblea dei
delegati

2.  Regolamenti ed elenchi degli obblighi
All'occorrenza, nella misura in cui le relative competenze non sono descritte nei
presenti Statuti, per le istituzioni associative saranno predisposti regolamenti,
contratti, statuti o elenchi degli obblighi.

a) Rivista dell’Associazione

Art. 48 - Pubblicazione della rivista dell’Associazione

I’Associazione & responsabile della realizzazione e della pubblicazione della rivista
ufficiale dell’Associazione.

Art. 49 - Pubblicazioni dell’Associazione

Nelle pubblicazioni ufficiali dell’Associazione deve essere riportato il contenuto essenziale
di tutte le decisioni dell’Assemblea dei delegati. Queste pubblicazioni si prefiggono, per il
tramite di queste comunicazioni ufficiali e della discussione di tutte le questioni che
concernono il mestiere di parrucchiere e I'’Associazione, di promuovere la realizzazione
degli obiettivi e dei compiti dell’Associazione.

Art. 50 - Redazione e amministrazione

1. Laredazione e 'amministrazione della rivista dell’Associazione sono curate da uno
o piu collaboratori dell’Associazione. Il redattore responsabile € eletto dal Comitato
centrale.

Doveri
2. ldoveri e le attribuzioni del redattore responsabile sono stabiliti in un contratto di
assunzione ed eventualmente negli elenchi degli obblighi.

Subordinazione
3. Ladirezione & subordinata alle istruzioni e alla sorveglianza del Comitato centrale.

b) Centri di formazione e di perfezionamento

Art. 51 - Centri di formazione e di perfezionamento
I’Associazione puo gestire centri di formazione e di perfezionamento.
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c) Cassa AVS, cassa pensione

Art. 52.1 - Assicurazioni dell’Associazione

L’Associazione gestisce una propria cassa AVS e una cassa pensione. Essa propone inoltre
delle assicurazioni, in collaborazione con una compagnia o con un gruppo d’assicurazione
svizzeri. In tal modo, essa crea condizioni vantaggiose per i membri.

d) Cassa di compensazione per assegni familiari

Art. 52.2 - Cassa di compensazione per assegni familiari
L’Associazione gestisce una cassa di compensazione per assegni familiari. Essa puo
curarne la conduzione da sola o in collaborazione con altre associazioni.

VII. Finanze

Art. 53 - Entrate dell'Associazione
1. Le entrate dell’Associazione comprendono:
a) i contributi dei membri
b) I'utile netto delle istituzioni associative
c) i proventi da investimenti di capitale
d) eventuali donazioni, legati e altre entrate
2. | contributi dei membri (contributi di base e abbonamenti al giornale) sono
adeguati al rincaro a cadenza di 3 anni al massimo.

Art. 54 - Chiusura dei conti

| conti delle istituzioni associative e il conto generale dell’Associazione devono essere
chiusi annualmente, al 31 dicembre.

VIIl. Rappresentanza dell’associazione verso
I’esterno

Art. 55 - Firma giuridicamente vincolante

La regolamentazione delle firme giuridicamente vincolanti per I’Associazione & di
competenza del Comitato direttivo. Il regolamento delle firme ¢ iscritto nel registro di
commercio.
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IX. Scioglimento dell’Associazione

Art. 56 - Quorum

1. In conformita all’art. 37 n. 10, lo scioglimento dell’Associazione richiede la
maggioranza dei 2/3 dei delegati presenti.

Eccedenza di attivi

2. L'eccedenza di attivi rimanente al termine della liquidazione deve essere affidata
in gestione all’Unione svizzera delle arti e mestieri (USAM), con la clausola di
trasferirla entro dodici anni a un'associazione professionale di nuova creazione
avente uno scopo analogo a quello di Coiffure Suisse. Qualora durante questo
periodo non venga costituita nessuna associazione di tale genere, il patrimonio e
lasciato a disposizione dell’lUSAM per la promozione della formazione
professionale.

X. Regolamento sulla protezione dei dati

Art. 57 - Protezione dei dati

Il Comitato centrale di Coiffure Suisse emana un regolamento sulla protezione dei dati

che e parte integrante degli Statuti e si basa sui principi seguenti:

1. Non viene divulgato alcun dato a scopi commerciali.

2. Leinformazioni relative alla massa salariale delle singole aziende non possono
essere divulgate.

3.  Affiliandosi a Coiffure Suisse, i membri accettano che i loro cognomi, nomi, nomi
commerciali, indirizzo e tipo di salone possano essere trasmessi a persone e
organizzazioni terze qualora la relativa divulgazione da parte del Segreteria Centrale
appaia nell’interesse oggettivo dei membri in questione o di Coiffure Suisse.

Xl. Entrata in vigore

Art. 58 - Entrata in vigore
Art. 10  b) (nuovo)

Gli Statuti in questa nuova forma sono stati adottati all’'unanimita in occasione

dell’Assemblea dei delegati ordinaria del 3/4 maggio 2026 a Ginevra e sostituiscono gli
Statuti precedenti.
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Coiffure Suisse, Comitato centrale
Berna, maggio 2026
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